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1. UVOD

3. faza vystavby nemocnice Sv. Cyrila a Metoda- Mukuyu-ini bola dokon¢ena v roku 2013 a oficialne
odovzdana akcionarom v oktobri 2013. Odovzdanie bolo vykonané sponzormi Lions Clubs District
D122, CR a SR, ktorych viedol jeho Excelencia velvyslanec SR v Keni.

Znamena to teda dokoncCenie vSetkych troch faz projektu nemocnice, ktory bol iniciovany D122 Lions
klubmi a Lions Club Thika Kilimabogo D144-A v roku 2006, 1. fazou a 2. fazou, ktoré boli dokoncené
v rokoch 2009 a 2011.

2. DENNA PREVADZKA

Nemocnica je v prevadzke od roku 2009 a sluzi po€etnej populécii, pretoze ma velku spadovu oblast.
Ako komunitné zdravotné zariadenie, funguje na baze zdielania nakladov a aplikovania minimalnych
poplatkov pre pacientov. Od zacatia prevadzky nemocnice je pre verejnost otvorena Sest dni v
tyzdni, t. j. od pondelka do soboty a zatvorena zostava len v nedelu. Otvorené je osem hodin denne,
v €ase od 8:00 rano do 13:00 a od 14:00 do 17:00 poobede.

Nemocnica poskytuje beznu ambulantni zdravotnu starostlivost vratane starostlivosti suvisiacej s
materstvom. Toto ma pozitivny dopad na miestnu komunitu, pretoze nemusi cestovat na dihé
vzdialenosti za u€elom vyhladania zdravotnickych sluzieb, ako tomu bolo predtym.

3. MANAGEMENT Tim

Nemocnica je registrovana ako trust podliehajuci spravnej rade, ktora kona ako vykonny vybor.
Zlozenie spravnej rady je nasledovné:

* Lions club Kilimambogo (2)

* lokalni zastupcovia katolickej cirkvi (otec , miestny cirkevny predstavitel)
» zastupca miestnych lidrov (oblastny $éf)

» zastupcovia miestnej komunity (jeden clen)

Riadiaci vybor je zodpovedny za bezny, denny chod nemocnice, vratane zabezpecenia platieb za
Cistenie, platy a udrzbu budov. Finanéné prostriedky na tento u€el su generované prostrednictvom
uzivatelskych poplatkov, finanénych zbierok, darov a inych prostriedkov , ako je uvedené v navrhu
projektu. Zasadnutia vyboru sa konaju raz za mesiac, ak nie je naliehava zalezitost' vyzadujuca
dalSie stretnutie v tom istom mesiaci.
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4. ZAMESTNANCI A PROBLEMY

Zamestnanecky personal v nemocnici po€as vacésiny roka 2014 pozostaval z nasledovnych pozicii :

* registrovany klinicky funkcionar - 1
* oSetrovatel - 1

« farmaceuticky asistent - 1

* upratovac - 1

s straznik - 1

Dr. George Karanja, ktory je tiez ¢lenom Lions klubu Thika Kilimambogo nadalej pésobil v nemocnici
v priebehu roka, ako lekar — konzultant .Personalne problémy vznikli ku koncu roka z dévodu vaznej
finan€nej tiesne, vyplyvajucej zo slabej navstevnosti pacientov a vedenie bolo nutené znizit pocet
zamestnancov takmer o polovicu. Hlavhym dévodom nedostatku pacientov bol fakt, Ze zdravotnicka
starostlivost’ suvisiaca s materstvom sa v Keni v désledku rozhodnutia vlady stala bezplatnou a preto
ludia dali prednost vladou podporovanym zdravotnickym centram. Dal$im dévodom bolo
presved&enie miestnej komunity, Zze sluzby centra v ramci projektu Lions Club, by mali byt zadarmo,
podobne , ako je tomu u vacsiny prevadzok tejto organizacie po celom svete.

5. DECENTRALIZACIA ZDRAVOTNICKYCH SLUZIEB

Po prijati nove] kenskej ustavy v roku 2010, zdravotnicke sluzby v krajine presli procesom
decentralizacie na novovytvorené krajské vlady. Co sa tyka nemocnice, prebiehaju rokovania medzi
vedenim a vladou kraja Kaimbu o prevzati beznej dennej prevadzky nemocnice touto viadou.

V ramci takéhoto modelu by krajska vlada poskytla medicinsky personal nemocnici a tiez by jej
poskytla medicinsky material. Toto je v sulade s tym, €o hlavny tajomnik pre zdravotnictvo sfubil
pocas oficialneho odovzdania 3 fazy projektu. To by pomohlo udrzat prevadzku nemocnice , najma
s ohladom na zlu finanénu situaciu.Spravna rada zostane v tom zlozeni ako predtym, stym ZzZe
priberie zastupcov krajské vliady Kiambu.

6. VYSTAVBA ZAMESTNANECKYCH DOMOV

V priebehu roka 2014, sa vedenie ujalo vystavby dvoch zamestnaneckych domov pre personal v
nemocnici. Tento projekt bol financovany z konstituenéného rozvojového fondu (CDF) za asistencie a
pomoci poslancov miestneho parlamentu a iniciativy vedenia nemocnice. Od tohto sa oCakava, ze by
to malo zmiernit problémy byvania zdravotnickeho personalu, ktory bol nuteny prenajimat si byty
mimo nemocnice, ¢o stazovalo zabezpecenie pritomnosti personalu pri naliehavych pripadoch,
najma v noci.

7. CHOROBY LICENE V NEMOCNCI ZA POSLEDNYCH
12 MESIACOV

Nemocnica pokraCovala v lieCbe beznych zdravotnych ochoreni v ramci spadového uzemia. Tie
zahfiali okrem iného nasledujuce: infekcie dychacich ciest, traviaceho ustrojenstva, reumatizmu a
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bolesti kibov, zdravotné problémy slvisiace s tehotenstvom , choroby koZe, klinické malaria
a gynekologické pripady.

Ostatné pripady sa tykali problémov so zubami, hnaciek, Crevnych horuc€iek, usSnych infekcii,
duSevnych poruch a dalSich choréb.

8. TYPY OCHORENI NELIECITELNYCH V ZDRAVOTNICKOM
ZARIADENI

Napriek zdokonalovaniu zariadenia , nemocnica stale nie je schopna poskytnut’ oSetrenie, alebo
lekarsku pomoc v tychto pripadoch:

» Operacné pripady, ktoré vyzaduju operacnu salu

* Lekarske pripady, ktoré vyZaduju prijatie na pobyt

» Stomatologické pripady, ktoré vyzaduju vyplne/plomby a oSetrenie korefiovych kanalikov

* O¢né komplikacie

» Komplikované pripady tehotenstva

9. VYZVY V PREVADZKOVANI ZDRAVOTNICKEHO
ZARIADENIA

* Vnimanie niektorymi ¢lenmi miestnej komunity, ze zariadenie je donacia, takze jeho sluzby by mali
byt uplne zadarmo, alebo vysoko dotované

» Dopyt po bezplatnej zdravotnickej starostlivosti v materstve v suvislosti s prisfubmi viady pri
oslavach

» ObcCasné cash-flow problémy suvisiace s nizkymi prijmami

* Nedostatok laboratérnych zariadeni

» Absencia nalezitého vozidla pre komplikované tehotenské pripady

» Chybajuci sluzobny dom pre personal , €0 ma za nasledok pomalSiu reakciu na urgentné pripady -
to sa bude teraz rieSit’ s vystavbou sluzobnych domov.

» Chybajuce stomatologické kreslo

10.0 PLNENIE VYZIEV UVEDENYCH VYSSIE

Vy8Sie uvedené problémy boli zadefinované v oktobri 2013, kedy bola spustena tretia faza
nemocnice. Medzi pritomnymi pri tejto prilezitosti boli hlavny tajomnik Ministerstva zdravotnictva;
CEC c¢len Zdravotnictva okresu Kiambu, oblasny MCA zastupujuci oblasti MP, ¢lenovia Lion klubu a
jeho Excelencia, velvyslanec Slovenskej republiky v Keni.

V ten den, boli dané tieto prisfuby:
1. Hlavny tajomnik v spolupraci s okresnym ministerstvom zdravotnictva | prisfubil nemocnici

druhy technicky tim, ktory bude pozostavat z klinického funkcionara, zdravotnych sestier a
laboratérnych technikov. Dalej slubil dodat’ nemocnici lieky a dali medicinsky potreby.

2. Oblastny MP slubil postavit cez CDF dva sluzobné domy — toto sa uz, ako je vySSie uvedené
realizovalo.
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3. Slovensky velvyslanec a slovensky Lions klub prisfubili darovat’ laboratérne a dalSie
nemocnic¢né zariadenia v ramci 4. fazy projektu.

4. Lions klub Thika Kilimambogo prisfubil pokracovat v akvizicii finanénych zdrojov na dalSie
rozsSirovanie a tiez pomoct’ pri prevadzkovani nemocnice.

Oc¢akava sa, Ze slovensky Lions a slovensky velvyslanec uz su v procese obstaravania a dovozu
nemochi¢ného zariadenia, ako to prislubili pre 4. fazu projektu. Lions klub Thika Kilimambogo nadalej
pomaha v prevadzkovani nemocnice, prostrednictvom ¢lenstva v spravnej rade.
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